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TILLYKKE MED,
AT DUNU HAR VALGT AT
STARTE EGEN VIRKSOMHED

Det er en stor beslutning, der er meget at holde styr pa, og meget er anderledes
fra, da du var lanmodtager. Men det er faorst og fremmest en utrolig spaendende
tid, du nu gar i mede, og Dansk Psykolog Forening vil fortsat hjaelpe dig, mens

du hjaelper andre.

Som en hjeelp til nye selvsteendige psykologer har vi samlet vigtig information i
denne startpakke. Med startpakken har du et bedre overblik, sa du har mere
overskud til at koncentrere dig om det centrale: Din kerneopgave og dine

kunder.
LASEGUIDE

Formalet med startpakken er at give dig overblik og introducere dig til relevante
og vigtige emner. Ved hvert emne i startpakken henviser vi til mere uddybende
information og radgivning pa vores hjemmeside malrettet selvsteendige

psykologer.

www.dp.dk/selvstaendig &)
KONTAKT OS

Er der spargsmal, du ikke kan finde svar pa i startpakken eller pd hjemmesiden?
Eller har du bare brug for sparring om det at starte virksomhed? Du er altid

velkommen til at ringe eller skrive til Dansk Psykolog Forening

Kontakt Kebenhavn Aarhus
Telefon: 35 26 99 55 Dansk Psykolog Forening Dansk Psykolog Forening
E-mail: dp@dp.dk Stockholmsgade 27 Aboulevarden 31, 2. sal,

2100 Kebenhavn @ 8000 Aarhus C


http://www.dp.dk/selvstaendig

FRA LONMODTAGER
TIL SELVSTZANDIG

HVAD INDEBARER DET AT GA FRA AT VARE LONMODTAGER TIL
SELVSTANDIG ERHVERVSDRIVENDE?

Overgangen fra lanmodtager til selvstaendig medferer en reekke omveaeltninger.
Den staorste omveaeltning er, at du nu ikke leengere har en arbejdsgiver, men i
stedet er blevet ejer af en virksomhed og driver den for egen regning og risiko.
Det betyder blandt andet, at du skal gere dig tanker om dit skonomiske
sikkerhedsnet, dit arbejdsmiljg, dit faglige netveerk samt din faglige udvikling.

FRA LONMODTAGER TIL SELVSTANDIG

Skiftet til at veere selvsteendig har betydning for emner som pension, moms,

beskatning, ferie og barsel.

Lzes om de enkelte emner pa vores hjemmeside @



https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/vil-du-vaere-selvstaendig/fra-loenmodtager-til-selvstaendig-psykolog/

ET BAREDYGTIGT
ARBE)JDSLIV
SOM SELVSTANDIG

Som selvstendig star du pa egne ben, og det er vigtigt, at du allerede i
opstartsfasen gor dig tanker om et baeredygtigt arbejdsliv, bade hvad angar

arbejdspres, balance mellem arbejde og fritid, fagligt netveerk og akonomi.
HINDRINGER FOR ET GODT SOCIALT OG ORGANISATORISK ARBE)DSMIL)O

Der er mange fordele ved at veere selvstaendige. Nar vi sparger selvstaendige
psykologer, fremhaver flest snsket om storre frihed og fleksibilitet som
begrundelse for, at de er blevet selvsteendige. Men ogsa tanken om at veere sin
egen chef og have rammerne for at udnytte sin faglige viden bedst muligt bliver

fremhavet af mange.

Endelig naevner mange, at det er fristende selv at kunne tilretteleegge arbejdstid

og arbejdsopgaver og selv at bestemme over efteruddannelse og ferie.

Men arbejdslivet som selvstaendig psykolog indebeerer ogsa elementer, der kan
udfordre et godt arbejdsmiljg, og som du som selvstaendig derfor bar veere
opmeerksom pa:

Mange selvstendige psykologer arbejder alene
* Mange selvstaendige psykologer har et hgjt antal ugentlige konsultationer

» Selvstendige psykologers arbejde med andre menneskers psykiske lidelse

kan over tid udgere en helbredsrisiko

* Vi ser tegn p3, at de skonomiske vilkar for selvsteendige psykologer de senere
ar er forringet, og det presser selvsteendige psykologer til at have et hgjt antal

ugentlige konsultationer



HVORDAN KAN DU SIKRE ET
GODT SOCIALT

OG ORGANISATORISK
ARBE)DSMIL)O

MZANGDEN OG TYNGDEN AF ARBE)DET

Mange oplever en sammenhang mellem maengden og tyngden af arbejdet og

arbejdsmilja.

Pas pa din arbejdstid! Veer opmaerksom p3a, at for mange

konfrontationstimer og mangel af variation i arbejdet kan fare til
udbraendthed.

BUDGET OG HONORARNIVEAU

Et problem for den privatpraktiserende kan veere at begraense arbejdsmangden.

Lav et budget og et mal for indtjening og find ud af hvor meget du

maksimalt skal arbejde for at holde dit mal.

NETVZARK, SUPERVISION 0G FAGLIG UDVIKLING

Som selvstendig er det vigtigt at have et godt netvaerk. Det kan hjelpe dig til
bade faglig udvikling, nye kunder og forretningsmuligheder og bidrage til et

bedre arbejdsmilje.

Saerg for at prioritere netveerk, supervision og faglig udvikling,

blandt andet gennem efteruddannelse.




TJEKLISTEN NAR DU STARTER

Vi giver dig her en tjekliste til vigtige trin og overvejelser, du skal igennem og de

vigtige spargsmal, du skal besvare ved opstart af virksomhed. Du finder

tjeklisten med direkte links til alle trin og overvejelser pa dp.dk

TJEK: VIGTIGE TRIN OG OVERVEJELSER

Skat: Orienter dig pa Skats hjemmeside og falg evt. deres 7-trins guide til at starte
virksomhed.

Erhvervsstyrelsen: Lees Erhvervsstyrelsens rad om at komme i gang med en ny virksomhed.

Virksomhedsform: Valg virksomhedsform og seg eventuelt radgivning hos en revisor i forhold
til de skonomiske og skattemaessige overvejelser ved valg af virksomhedsform.

Registrering af virksomhed: Registrer din virksomhed hos Virk.dk.
Forretningsplan: Udarbejd en forretningsplan for din virksomhed

Regnskab, bogfaring og faktura: Seet dig ind i krav til regnskab og bogfaring og fa eventuelt
hjaelp fra en revisor eller bogholder. DP samarbejder med Redmark Revision, hvor du kan fa
gode medlemsfordele

Kontorfeellesskab: Overvej om du vil veere en del af et kontorfeellesskab.

Budgetlaegning: Leeg et budget for dine forventede indtaegter og udgifter. Se budgetveerktgjet

Klausuler: Undersag om du er begraenset af kunde- eller konkurrenceklausuler gennem
tidligere anseettelser.

Fagligt netveerk: Bliv en del af et fagligt netvaerk med andre selvstaendige psykologer.
Forsikringer: Overvej hvilke forsikringer du har brug for.

Sikring ved sygdom: Overvej hvordan du sikrer dig ved sygdom.

Pension: Overvej at oprette eller viderefgre din pensionsordning.

A-kasse: Tal med din a-kasse om din dagpengeret som selvstaendig.

Medlemskab af DP: Kontakt DP, nar du esendrer dit medlemskab til selvsteendig.


https://skat.dk/erhverv/guides-og-webinarer-til-start-ups/start-up-med-skat/for-selskaber/de-foerste-trin
https://virksomhedsguiden.dk/content/temaer/ivaerksaetteri/ydelser/ivaerksaettertjeklisten-3-faser-ved-opstart-af-virksomhed/e3d61f6e-9914-45b0-8c75-8d77b5841f01/
https://indberet.virk.dk/myndigheder/stat/ERST/Start_virksomhed
https://virksomhedsguiden.dk/content/ydelser/beskriv-og-test-din-forretningside/c1cdc809-27f8-4ae7-90a4-7943da445513/
https://www.dp.dk/medlemskab/medlemsfordele/#anker
https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/oekonomi-moms-og-administration/budgetlaegning/
https://www.dp.dk/raadgivning/ansaettelsesvilkaar/klausuler/
https://www.dp.dk/netvaerk-og-job/
https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/forsikring-pension-og-sikring-ved-sygdom/
https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/forsikring-pension-og-sikring-ved-sygdom/
https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/forsikring-pension-og-sikring-ved-sygdom/
https://www.dp.dk/radgivning/selvstaendige-psykologer/sikkerhedsnet-for-dig-og-din-virksomhed/a-kasse/

TJEK: FIRE VIGTIGE SPORGSMAL

Hvis du kan svare ja til disse fire spargsmal, er du allerede godt pa vej med
din selvstaendige virksomhed.
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Braender du for at starte virksomhed ?
Har du en elevatortale/salgstale for din virksomhed?
Har du undersegt om din forretningsidé er holdbar og salgbar?

Har du valgt et virksomhedsnavn? Er det ledigt, passer det til din
virksomhed og kan det udtales?




LAV EN FORRETNINGSPLAN

Mange nystartede selvstaendige finder det hjelpsomt at udarbejde en

forretningsplan for deres virksomhed.

En forretningsplan er en beskrivelse af den virksomhed, du vil etablere og en

plan for, hvordan du vil drive og udvikle den.

FORDELE VED AT LAVE EN FORRETNINGSPLAN

Den kan hjeelpe dig med at gare arbejdet med at starte virksomhed mere

overskueligt

Det bliver nemmere for andre, herunder eventuelle samarbejdspartnere, at
tage stilling til, hvad du arbejder med

Du far struktur pa din vision

Du kan fa et grundlag for at skabe bedre forretningsmaessige beslutninger

Den signalerer, at du er serigs

HVAD INDEHOLDER EN FORRETNINGSPLAN?

En forretningsplan indeholder bl.a. informationer om budget, finansiering,

organisering, salg og markedsfaering.

Du finder skabeloner til forretningsplan pa den offentlige portal Virk Startveekst &)



https://virksomhedsguiden.dk/content/ydelser/forretningsplanen-din-koereplan-for-virksomheden/6213a91a-4d32-4e56-8202-96c6041b628d/

SADAN KAN DU BRUGE
DANSK PSYKOLOG
FORENING

Dansk Psykolog Forening arbejder hver dag for at gere en positiv forskel for bade
den enkelte psykologvirksomhed og for den samlede gruppe af selvstaendige

psykologer.

Som selvstendig psykolog og medlem af Dansk Psykolog Forening har du altid
adgang til faglige og kontante fordele:

v Hjeaelp i opstartsfasen

v' Adgang til arrangementer - bade de faglige og dem med fokus pa din

virksomhed

v radgivning, herunder juridisk radgivning og radgivning om samarbejde med

forsikringsbranchen
v’ Gratis erhvervsansvarsforsikring
v' En profilside pa vores borgervendte site www.psykologeridanmark.dk
v' Arbejdsgiverradgivning

v/ Radgivning og statte i handtering af klagesager

Som selvstaendig har du ogsa adgang til de medlemsfordele, der daekker alle

medlemmer.

Og sa har du selvfelgelig adgang til at deltage i alle vores avrige kurser og kan

veere aktiv i vores faglige netveerk og decentrale enheder.

Lees mere om medlemsfordele for selvsteendige psykologer @
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https://www.dp.dk/medlemskab/medlemsfordele/

DANSK PSYKOLOG FORENINGS
ARBE)JDSGIVERRADGIVNING

Som selvstendig psykolog med en eller flere ansatte medarbejdere, kan du fa
hjeelp, hvis du har spergsmal om dine ansattes arbejdsforhold, eller er endt i en

tvist med en ansat.
DET H)ZLPER VI MED

Selvstaendige psykologer kan i arbejdsgiverradgivningen modtage radgivning

om:

v Personalejuridiske problemstillinger ift. anseettelse og opsigelse, inkl.

anseaettelseskontrakter
v Forhold vedrerende ansaettelse, eksempelvis barsel, ferie, sygdom
v’ Handtering af anseettelsesretslige tvister

Det vil sige alt om: Ansaettelsesbeviser, lanforhold, funktionaer eller ej, sygdom,

ferie, barselsforhold, adfeerd, advarsler og opsigelser.

Laes mere om arbejdsgiverrollen og find kontaktinformationer pa Dansk

Psykolog Forenings Arbejdsgiverradgivning pa dp.dk (=)
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https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/arbejdsgiverraadgivning/

SIKKERHEDSNET FOR DIG
OG DIN VIRKSOMHED

Som selvstendig skal du serge for dit eget sikkerhedsnet, herunder pension, a-

kasse, barsel, forsikring og sikring ved sygdom.
PENSION

Som selvsteendig er det vigtigt, at du teenker over, hvor pengene skal komme

fra, nar du gar pa pension.
FORSIKRING

Som psykolog i selvsteendigt erhverv er det vigtigt at have forsikringer, der

omfatter klinikken og det arbejde, der udfares.
SIKRING VED SYGDOM

Som selvstendig, er der ingen andre end dig selv til at betale ved sygdom. Vi

anbefaler derfor, at du sikrer dig ved sygdom.
A-KASSE

Kontakt a-kassen, hvis du gnsker at starte egen virksomhed for at here, hvad

det betyder for din dagpengeret.
BARSEL

Laes om dine muligheder for at modtage barselsdagpenge som selvstendig.



SAMARBE)DE MED
FORSIKRINGSSELSKABER
OG NETVARK

PSYKOLOGERS SAMARBE)JDE MED NETVARKSFIRMAER 0G
FORSIKRINGSSELSKABER

Veaksten i antallet af danskere med en privat sundhedsforsikring har medfart
store forandringer pa markedet for psykologydelser. Omkring halvdelen af alle
selvsteendige psykologer samarbejder i dag med sdkaldte netveerksfirmaer om

psykologbehandling til forsikringskunder.

| Dansk Psykolog Forening arbejder vi for at hajne kvalitet og vilkar pa omradet,
og vi vejleder selvstaendige psykologer om, hvordan man bedst handterer

samarbejdet med netveerk og forsikringsselskaber.

Du er altid velkommen til at kontakte os, hvis du ensker sparring og radgivning,

nar du samarbejder med forsikringsselskaber eller netvaerksvirksomheder.

FA RADGIVNING OM
v' Hvad du skal veere opmaerksom pa, nar du indgar samarbejde med et netvaerk

v' Hvad netveerkets samarbejdsaftale medferer af muligheder og begraensninger

for behandlingsforlabet

v' Handtering af behandlingsforlab, hvor sygesikringen og private

forsikringsordninger er sammenblandede
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DANSK PSYKOLOG FORENINGS FAGLIGE STANDARDER FOR
FORSIKRINGSD AKKEDE PSYKOLOGYDELSER

Vores arbejde tager udgangspunkt i faglige standarder for forsikringsdaekkede

psykologydelser. | de faglige standarder star der bl.a., at:

* Der skal veere sammenhang mellem betingelser beskrevet i klientens

forsikringspolice og det faktiske behandlingsforlab

* Psykologen skal fra start have kendskab til det samlede antal timer for

behandlingsforlabet, og timer skal ikke udleveres i sma portioner

 vis forsikringsselskabet kalder ydelsen for "psykologbehandling", skal

psykologen have raderet over 12 konsultationer

» Klienten skal have frit psykologvalg

OVERVEJER DU SAMARBE)JDE MED ET NETV ARK,
SA STIL FOLGENDE SPORGSMAL:

« Kan jeg opretholde den snskede psykologfaglige kvalitet og standard?

* Overholder mit samarbejde den relevante lovgivning?
« Kan en samarbejdsaftale forhindre, at jeg udvikler min praksis og mit

virkefelt?

Vi anbefaler altid, at du forhandler om de samarbejdsvilkar, som du tilbydes

Laes mere pa vores temaside om sundhedsforsikringer og netveerk @

14


https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/sundhedsforsikringer-og-netvaerksvirksomheder/

NETVARK, FAGPOLITIK 0G
ANDRE PSYKOLOGFAGLIGE
FALLESSKABER

NETVARK

Som selvstaendig er det vigtigt at have et godt netveaerk. Det kan hjelpe dig til bade
faglig udvikling, nye kunder og forretningsmuligheder og bidrage til et bedre

arbejdsmilja.
Der er mange veje til netveerk bade i og udenfor Dansk Psykolog Forening.

Dansk Psykolog Forening er Danmarks sterste og steerkeste netveerk for
psykologer. Her har du mulighed for at meade og danne netvaerk med andre
selvsteendige psykologer ved at deltage i vores arrangementer, ved at engagere dig

i din lokale kreds for selvstaendige eller ved at blive fagpolitisk aktiv.
MOD ANDRE NYSTARTEDE

Hvis du er ny virksomhedsejer har du maske gavn af at netvaeerke med andre
psykologer, der star i samme situation. Du kan fx etablere et forum med nogle af de

psykologer, som du mader til nogle af de arrangementer, som vi holder for jer.
FA EN MENTOR

Mange selvstendige psykologer har en erfaren mentor, og et mentor/mentee-
forhold kan give stor veaerdi for bade den erfarne og den nystartede. Tav ikke med
at kontakte en erfaren selvsteendig psykolog og sparg om han eller hun vil veere

din mentor i forhold til at starte virksomhed.
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NETVZARK GENNEM KONTORFALLESSKAB

Halvdelen af selvstaendige psykologer er en del af et klinik- eller
kontorfeellesskab. Faellesskabet kan vaere mere eller mindre forpligtigende. Nogen
er feelles om administrativt personale og har felles frokostordning. Andre deler
maske bare lejemal. Men feaelles for alle er, at de giver oplagte muligheder for
faglig og virksomhedsrettet sparring mellem selvstaendige psykologer. Du kan
ogsa danne netvaerk ved at veere aktiv i de lokale kredse eller blive fagpolitisk

aktiv i foreningen.
BLIV FAGPOLITISK AKTIV

Der er mange veje til faglig udvikling og fagpolitik indflydelse i Dansk Psykolog
Forening. Som selvsteendig psykolog kan du vaere fagpolitisk aktivt i
Selvstendige Psykologers Sektion og gennem den lokale kreds for selvstaendige

psykologer.

Selvstaendige Psykologers Sektion varetager selvstaendige psykologers interesser

inden for Dansk Psykolog Forenings rammer.

Laes om sektionen @

Sektionen har 15 lokale kredse, hvor selvsteendige psykologer kan mades lokalt
med henblik pd netveerk, faglige og fagpolitiske initiativer. Hver kreds kan veaelge

en kredskontaktperson.

ANDRE PSYKOLOGFAGLIGE FALLESSKABER

Som selvstendig har du som andre medlemmer mulighed for at vaere aktiv i

flere af vores mere end 30 faglige selskaber.

Se listen @
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https://www.dp.dk/netvaerk-og-job/netvaerk/sektioner/selvstaendige-psykologers-sektion/
https://www.dp.dk/netvaerk-og-job/netvaerk/selskaber/

LOVGIVNING 0G
DATASIKKERHED

Der findes en lang reekke love og regler, der pavirker dig i dit daglige arbejde som
psykolog. Pa vores hjemmeside far du et overblik over de mest almindelige regler

og fortolkninger.
Lees mere &)

Du kan blandt andet leese om tavshedspligt, udlevering af oplysninger, aktindsigt,

handtering af klager og journalpligt.

Du kan ogsa altid kontakte vores juridiske konsulenter, hvis du har brug for

radgivning.
SZARLIGT OM DATASIKKERHED

Som selvstendig psykolog er det vigtigt, at du har styr pa datasikkerhed, herunder
handtering af personfalsomme oplysninger. Du kan laese om
persondataforordningen, fa svar pa spergsmal om datasikkerhed og en skabelon til

databehandleraftale.

Lees mere (&)
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https://www.dp.dk/raadgivning/lovgivning/
https://www.dp.dk/raadgivning/selvstaendig/selvstaendig-praksis/saadan-haandterer-du-gdpr-i-din-praksis/
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